
PROCES VERBAL ASSEMBLEE GENERALE

Date 21/10/21

Présents Christian COJAN, Josiane BOISGARD, Fabienne LAROCHE, Céline MAUVIEUX, 
Christine PIAULET, Aurore PINEAU, Philippe GRENET

Absents excusés Néant

La sixième Assemblée Générale de l'association Mode d'Emploi 86 s'est déroulée le Jeudi 21 octobre 2021 à
18h45 à la salle du Riveau à Naintré.

25 personnes étaient présentes, dont :
- Christian MICHAUD, Maire de Naintré
- Henri COLIN, Vice-Président en charge e l'éducation pour le Département de la Vienne
- Bruno SULLI, Président de TOPE 5 (Territoire Zéro Chômeur Longue Durée)

La diversité des personnalités a permis de développer des échanges constructifs et fructueux.

Déroulement de la réunion

Rappel du fonctionnement de l'association et de ses objectifs.

Quelques chiffres
Au 30/09/2021
30 adhérents à jour de leurs cotisations
Moyenne d’âge 42 ans
- Le plus jeune : 23 ans 
- Le plus âgé : 59 ans 

Nous avons repris les permanences depuis le 07/09/2021 dans les règles sanitaires en vigueur, pass 
sanitaire obligatoire.

16 personnes suivies actuellement

En moyenne 3 à 4 personnes par permanence par groupe de 3 maximum  
 Nous avons pu aider 20 personnes à retrouver un emploi depuis novembre 2020.

20 Embauches :  4 CDI /11 CDD / 4 Interim / 1 Formation



→ 85 % de retour à l’emploi

Projets en cours

Imprimante 3D
3 séances d’initiation ont été réalisées depuis le 11 Septembre 2021, animées par Philippe que nous 
remercions
A la dernière séance du 25/09 les 3 participants ont présenté leur projet de création d’objets 

CV vidéo
Rappel des actions fin 2020 et présentation du CV vidéo de Frédérique.

Charte d'engagement
Création d'une charte d'engagement afin de sensibiliser et d'impliquer davantage les adhérents.

Objectifs 2021-2022

- Maintenir au minimum un taux de réussite de 80% de retour à la vie active
- Développer la FabLab Imprimante  3D en continuant à réaliser les séances d’initiation  
- Poursuivre les partenariats avec TZCLD - TOPE5 du Châtelleraudais, Grenouilles et Production pour les CV 
Vidéo

Rapport financier

Subventions reçues en 2021 :
400 € Commune de Naintré
800 € Crédit Agricole
Présentation du budget 2020-2021 : Compte de résultat positif et finances seines.

Le budget prévisionnel 2021-2022 a été présenté : notamment prévision de l'achat de deux ordinateurs 

Votes
 Rapport d'activité voté à l'unanimité
 Rapport financier voté à l'unanimité
 Budget prévisionnel 2021 – 2022 voté à l'unanimité
 Coût des cotisations voté à l'unanimité :

Les cotisations sont valables pour 1 an, de date à date. Le montant de la cotisation annuel change pour les 
membres actifs :

 5 € pour les membres actifs
 5 € pour les membres du conseil d’administration
 10 € pour les membres honoraires

Discours du Maire de Naintré, témoignages d'adhérents, et intervention de Messieurs Henri COLIN et 
Bruno SULLI qui ont félicité les initiatives de l'association et la force des adhérents pour retrouver un 
emploi.

Fait le 21 octobre 2021, à Naintré
Christian COJAN, Président


